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Arende Beteckning

1. Sammantrédets laga tillkomst

2. Upprop

3. Val av protokolljusterare

4. Lénsstyrelsens protokoll fran slutlig KS/2018:402 3
rostrakning och mandatfordelning

5. Val av ordférande i kommunfullméaktige KS/2018:411 8
2018-2022

6. Val av forste vice ordforande i KS/2018:411 9
kommunfullmaktige 2018-2022

7. Val av andre vice ordférande i KS/2018:411 10
kommunfullmiktige 2018-2022

8. Avsidgelse som erséttare 1 KS/2018:415 11
kommunfullméktige

9. Delarsrapport 2018, Katrineholms kommun  KS/2018:407
(Handlingar kompletteras senare)

10. Overenskommelse mellan Katrineholms och ~ KS/2018:388 12
Vingékers kommuner om samverkan i
gemensam namnd och revidering av
Reglemente for Viadidaktndmnden

11. Revidering av bilagan till Inriktning for KS/2018:234 30
ink6p 1 Katrineholms kommun

12. Stiftelsen Installatorernas KS/2018:418
Utbildningscentrum, bildande av gemensamt
utbildningsbolag
(Handlingar kompletteras senare)

13. Redovisning av obesvarade motioner 2018 KS/2018:131 40

14. (Ny) Interpellation med svar om hyresbidrag KS/2018:403 44

till Katrineholms Islamiska forening
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I(atrineholms kommun \ TJANSTESKRIVELSE 1 (1)

. Datum Var beteckning
KOMMUNLEDNINGSFORVALTNINGEN 2018-09-28 KS/2018:402 - 111
Kommunstyrelsens kansli
Var hand'l_éggare Ert datum Er beteckning
Karin Osterman Sundell

Kommunfullméktige

Lansstyrelsens protokoll fran slutlig rostriakning och
mandatfordelning
Forslag till beslut

Léansstyrelsens protokoll fran slutlig rostsammanriakning ldggs till handlingarna.

Sammanfattning av arendet

Lansstyrelsen i Sodermanlands 14n har 6versint protokoll fran slutlig rostrakning och
mandatfordelning géllande val till kommunfullméktige 1 Katrineholm den 9 september
2018. Av protokollet framgar att mandaten fordelas enligt f6ljande:

Arbetarepartiet-Socialdemokraterna 23 mandat
Moderaterna 7 mandat
Sverigedemokraterna 6 mandat
Centerpartiet 4 mandat
Liberalerna 3 mandat
Kristdemokraterna 3 mandat
Vinsterpartiet 3 mandat
Miljopartiet de grona 2 mandat

Arendets handlingar
e Lénsstyrelsens protokoll 2018-09-14—09-21 med bilagorna 1 och 2

Karin Osterman Sundell
Registrator

Beslutet skickas till:

Akten
KOMMUNLEDNINGSFORVALTNINGEN BesoOksadress: Org.nummer 212000-0340
Katrineholms kommun Telefon: 0150-570 16

641 80 Katrineholm
www.katrineholm.se E-post: Karin.OstermanSundell@katrineholm.se



Valmyndigheten 619 utg 1

4 11

. LANSSTYRELSEN PROTOKOLL

s - 2018-09-14 — 09-21
- Sodermanlands lan
Dnr: 201-6285-2018

Slutlig rostrakning och mandatfordelning
Val till kommunfullmaktige 2018-09-09
Kommun: KATRINEHOLM

Plats: Residenset, Stora torget
Rostrakningen och fordelningen av mandaten har skett enligt reglerna i 13 och 14 kap. vallagen.

Liansstyrelsen beslutar att faststélla utgdngen av valet till kommunfullméiktige.
* Bilaga 1 Rdster och mandat for partierna
* Bilaga 2 Valda ledamoter och ersittare

De grunduppgifter som lidnsstyrelsen har anvint dr foljande:
* Bilaga 3 Forteckning dver antalet roster per parti och lista
* Bilaga 4 Valsedlar med kandidater for partier som tagit mandat
* Bilaga 5 Kandidater som klarat spérren for inval pa personliga rdstetal
Berdkningsresultaten ar foljande:
* Bilaga6 Foérdelning av mandat
*Bilaga7 Ordning av namn for inval av ledamaoter
Vid protokollet: Rebecka Kleréus
Justerat: Erika Wikstrom-Liss

Den som vill 6verklaga detta beslut kan gora det skriftligen hos V al provningsndmnden.

Skrivelsen ska ha kommit in till Va provningsnamnden, Sveriges riksdag, 100 12 Stockholm
tidigast dagen efter valdagen och senast inom tio dagar efter det att valet avslutades.
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' LANSSTYRELSEN

- Sodermanlands lan

Val till kommunfullmaktige i KATRINEHOLM 2018-09-09

Roster och mandat for partierna

5 1/1
Bilaga 1

I en kommun som &r en enda valkrets fordelas mandaten mellan partier som anmélt sitt
deltagande eller anses ha anmalt sitt deltagande i valet och som fétt minst 2 procent av

rosternai kommunen.

KATRINEHOLM, Hela kommunen: 51 mandat

Roster Personroster ~ Mandat

Parti antal % antal %
Moderaterna 2959 1348 912 30,82 7
Centerpartiet 1606 7,32 472 29,39 4
Liberalerna (tidigare Folkpartiet) 1269 5,78 441 34,75 3
Kristdemokraterna 1418 6,46 446 31,45 3
Arbetarepartiet-Socialdemokraterna 10160 46,28 3361 33,08 23
Vénsterpartiet 1167 532 318 27,25 3
MiljOpartiet de grona 695 3,17 187 26,91 2
Sverigedemokraterna 2605 11,87 903 34,66 6
Feministiskt initiativ 44 0,20 0 0,00
Ovriga anmalda partier 29 013 0 000
Summa giltiga roster 21 952 7040 32,07
Ogiltiga roster 307 1,38

(varav inte anmalda partier 9 0,09

(varav blanka 285 1,28)
Summa avgivna réster 22 259
Rostberattigade 26289 Valdeltagande 84,67 %
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: LANSSTYRELSEN

6 1/2
Bilaga 2

- Sodermanlands lan

Val till kommunfullmaktige i KATRINEHOLM 2018-09-09

Valda ledamoter och ersattare

Ledaméter Erséattare
Moderaterna

Lars Harnstrom 1 Fredrik Ahlman
Christer Sundqvist 2 Johan Hartman
Mirjana Cvrkalj 3 Christina Granberg
Christoffer Oqvist 4 Milos Smitran

Birgitta Carlheim-Gyllenskold
Carl-Magnus Fransson

Helena Géartner

Centerpartiet

Sten Holmgren 1 Anders Golevik
Ann-Charlotte Olsson 2 Inger Fredriksson

Claudia Grathwohl
Victoria Barrsiter

Liberalerna (tidigare Folkpartiet)

Ewa Callhammar 1 LarslLevin

Jesper EkK 2 Bjorn Wahlund

Inger Hult

Kristdemokraterna

Joha Frondelius 1 John Ogenholt
Marian Loley 2 Anna-Maria Wiklund

Ceith Landin



Arbetarepartiet-Socialdemokraterna
Goran Dahlstrém
Anneli Hedberg
Fredrik Olovsson
CeciliaBjork

Tony Karlsson
Marie-Louise Karlsson
Johan Stderberg
Ulrica Truedsson
Abdulahi Hassan
Asa Thorell Russell
Michael Hagberg
Linda Thompson
Gunnar Ljunggvist
Karin Frisk

Christer Ekstrand
Martina Henke
Tommy Ljungberg
Torgerd Jansson
Roger Ljunggren
GunillaMagnusson
Zeljko Klemse
Mariam Y assin Mahi
Fredrik Malmstrém

Véansterpartiet
Tony Rosendahl
Thomas Selig
Anita Johansson

Miljopartiet de grona
YlvaG Karlsson
Nicklas Adamsson

Sverigedemokraterna
Filip Lindahl
MicaVemic

Jan Lilja

Jan-Ake Asp

Ingvar Larsson

Elsie Egestdl
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Linda Rosenlund
Borje Soderstrém
Johanna Karlsson
Leif Hanberg

Anne Hagberg
Stefan Blomkvist
Berit Ortell
Magnus Esko
Ing-Britt Pettersson
Claes Dahlgvist
Christina Simonsen
Osman Haji Abdikarim

Rue Lindkvist
Goran Svenningson

Gunvor G Ericson
Ami Rooth

Britt Gustafsson
Camilla Hermansson
Anders Karlsson



I(atrineholms kommun \ TJANSTESKRIVELSE 1 (1)

. Datum Var beteckning
KOMMUNLEDNINGSFORVALTNINGEN 2018-09-28 KS/2018:411 - 111
Kommunstyrelsens kansli
Var hand'l_éggare Ert datum Er beteckning
Karin Osterman Sundell

Kommunfullméktige

Val av ordforande i kommunfullmaktige 2018-2022
Forslag till beslut

Kommunfullméktige véljer XX till ordférande i kommunfullméktige for tiden till och
med den 14 oktober 2022.

Sammanfattning av arendet

Kommunallagens kapitel 5, § 11 anger att "Fullméktige véljer bland sina ledaméter en
ordforande och en eller flera vice ordférande som tillsammans utgor fullmiktiges
presidium.

Fullmaktige bestimmer tiden for uppdragen.”

Enligt den beslutade arbetsordningen for kommunfullméktige i Katrineholm, géller
foljande:

»§ 2
De ar da val av kommunfullméktige har gt rum 1 hela landet, viljer fullméktige bland
ledamdterna en ordforande samt forste vice ordforande (presidium). Fullmiktige bor
dven vélja en andre vice ordforande.

Presidievalen skall forrittas pa ett ssmmantrdde som héalls under oktober manad.

Presidiet véljs for fullméktiges 16pande mandatperiod.

§3
Tills presidievalen har forrittas, tjinstgér som ordférande den som har varit ledamot i
fullmiktige langst tid (dlderspresidenten).

Om flera ledamoter har lika lang tjdnstgoringstid som ledamot skall den &ldste av dem
vara alderspresident.”

Karin Osterman Sundell
Registrator

Beslutet skickas till:
Den valde
Akten

KOMMUNLEDNINGSFORVALTNINGEN Besodksadress: Org.nummer 212000-0340
Katrineholms kommun .

641 80 Katrineholm Telefon: 0150-570 16

www.katrineholm.se E-post: Karin.OstermanSundell@katrineholm.se



I(atrineholms kommun \ TJANSTESKRIVELSE 1 (1)

. Datum Var beteckning
KOMMUNLEDNINGSFORVALTNINGEN 2018-09-28 KS/2018:411 - 111
Kommunstyrelsens kansli
Var hand'l_éggare Ert datum Er beteckning
Karin Osterman Sundell

Kommunfullméktige

Val av forste vice ordforande i kommunfullmaktige 2018-
2022
Forvaltningens forslag till beslut

Kommunfullméktige véljer YY till forste vice ordférande 1 kommunfullmiktige for
tiden till och med den 14 oktober 2022.

Sammanfattning av arendet

Kommunallagens kapitel 5, § 11 anger att ”Fullméktige viljer bland sina ledamoter en
ordforande och en eller flera vice ordférande som tillsammans utgor fullmiktiges
presidium.

Fullmaiktige bestimmer tiden for uppdragen.”

Karin Osterman Sundell
Registrator

Beslutet skickas till:

Den valde

Akten
KOMMUNLEDNINGSFORVALTNINGEN Besoksadress: Org.nummer 212000-0340
Katrineholms kommun Telefon: 0150-570 16

641 80 Katrineholm
www.katrineholm.se E-post: Karin.OstermanSundell@katrineholm.se
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I(atrineholms kommun \ TJANSTESKRIVELSE 1 (1)

. Datum Var beteckning
KOMMUNLEDNINGSFORVALTNINGEN 2018-09-28 KS/2018:411 - 111
Kommunstyrelsens kansli
Var hand'l_éggare Ert datum Er beteckning
Karin Osterman Sundell

Kommunfullméktige

Val av andre vice ordforande i kommunfullmaktige 2018-
2022

Forslag till beslut

Kommunfullméktige véljer NN till andre vice ordforande i kommunfullméktige for
tiden till och med den 14 oktober 2022.

Sammanfattning av arendet

Kommunallagens kapitel 5, § 11 anger att ”Fullméktige viljer bland sina ledamoter en
ordforande och en eller flera vice ordférande som tillsammans utgor fullmiktiges
presidium.

Fullmaiktige bestimmer tiden for uppdragen.”

Arendebeskrivning

Forvaltningens bedémning

Karin Osterman Sundell
Registrator

Beslutet skickas till:

KOMMUNLEDNINGSFORVALTNINGEN Besoksadress: Org.nummer 212000-0340

Katrineholms kommun .
641 80 Katrineholm Telefon: 0150-570 16

www.katrineholm.se E-post: Karin.OstermanSundell@katrineholm.se
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I(atrineholms kommun \ TJANSTESKRIVELSE 1 (1)
. Datum Var beteckning
KOMMUNLEDNINGSFORVALTNINGEN 2018-09-28 KS/2018:415 - 111

Kommunstyrelsens kansli

Var hand'l_éggare Ert datum Er beteckning
Karin Osterman Sundell

Kommunfullméktige

Avsagelse som ersattare i kommunfullmaktige
Forslag till beslut

Kommunfullmiktige beviljar Abdikarim Haji Osman (S) avsdgelse frdn uppdraget som
erséttare i kommunfullmiktige och hemstéller hos lidnsstyrelsen om ny sammanrdkning
avseende erséttare for (S)

Sammanfattning av arendet

Abdikarim Haji Osman (S) har inldmnat en avségelse av sin plats som ersittare i
kommunfullmaiktige.

Karin Osterman Sundell
Registrator

Beslutet skickas till:
Ldnsstyrelsen i Sodermanlands lin

KOMMUNLEDNINGSFORVALTNINGEN Besodksadress: Org.nummer 212000-0340
Katrineholms kommun .

641 80 Katrineholm Telefon: 0150-570 16

www.katrineholm.se E-post: Karin.OstermanSundell@katrineholm.se



12

I<atrineholms kommun \ Protokollsutdrag 1(2)
KOMMUNSTYRELSEN 2018-09-26
§ 141

Overenskommelse mellan Katrineholms och Vingakers
kommuner om samverkan i gemensam namnd och
revidering av Reglemente for Viadidaktnamnden
(KS/2018:388)

Kommunstyrelsens forslag till kommunfullmaktige

1. Kommunfullmiktige godkidnner 6verenskommelsen mellan Katrineholms och
Vingakers kommuner om samverkan i gemensam ndmnd for vuxenutbildning och
arbetsmarknad. Beslutet géller under forutsattning att kommunfullméktige 1
Vingakers kommun fattar likalydande beslut.

2. Kommunstyrelsens ordférande undertecknar tillsammans med kommundirektéren
Overenskommelsen med Vingékers kommun.

3. Kommunfullméktige antar det reviderade Reglemente for Viadidaktndmnden.
Beslutet giller under forutsittning att kommunfullméktige i Vingdkers kommun
fattar likalydande beslut. Beslutet géller frdn och med 2019-01-01.

Sammanfattning av arendet

Katrineholms och Vingékers kommuner har sedan 2001 en gemensam nimnd for
vuxenutbildning och arbetsmarknad, Viadidaktndmnden. Namnden och dess
forvaltning ingar i Katrineholms kommuns organisation.

Forvaltningarna i Vingakers och Katrineholms kommuner beslutande under 2017 att
genomfora var sin oberoende dversyn/utvirdering av samverkan i den gemensamma
ndmnden.

I augusti manad uppdrog kommunstyrelsen i Katrineholm till
kommunledningsforvaltningen att i samrdd med Viadidakt ta fram forslag pa
organisation for Viadidaktndmndens verksamheter efter 2018 {for Katrineholms
kommun. Oversynen visar att en samverkan i gemensam nimnd med Vingakers
kommun i huvudsak kan ses vara positivt.

Kommunfullmiktige i Katrineholms och Vingékers kommuner beslutade i januari
2018 om fortsatt samverkan i gemensam nimnd. Vidare uppdrogs respektive
kommunstyrelsen att gemensamt genomfora en dversyn av Viadidaktndmndens
reglemente och avtalet om samverkan i gemensam ndmnd, med &terrapportering i
oktober 2018.

Forslag till 6verenskommelse och reviderat reglemente har utarbetats gemensamt av
tjinstemin 1 respektive kommun.
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I<atrineholms kommun \ Protokollsutdrag 2(2)

KOMMUNSTYRELSEN 2018-09-26

Overenskommelsen var tidigare benimnt avtal och fokuserar pa relationen mellan
Katrineholms- och Vingékers kommun. Reglementet har fortydligats och fokuserar
pa namndens uppdrag.

Arendets handlingar

e Kommunledningsforvaltningens tjansteskrivelse, 2018-09-17

e Forslag till 6verenskommelse om samverkan i gemensam ndmnd for
vuxenutbildning och arbetsmarknad

e Forslag till reviderat reglemente for Viadiaktndmnden

Kommunstyrelsens 6verlaggning

Under kommunstyrelsens dverlaggning yttrar sig Tony Rosendahl (V), Inger
Fredriksson (C), Gunilla Magnusson (S) samt kommundirektdren Sari Eriksson.

Beslutet skickas till:
Akten
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_ I<atr1neholms kommun \ TJANSTESKRIVELSE 1 (2)
. Datum Var beteckning
KOMMUNLEDNINGSFORVALTNINGEN 2018-09-17 KS/2018:388 - 104

Kommunstyrelsens kansli

Var handlaggare Ert datum Er beteckning
Marie Sandstréom Koski

Kommunstyrelsen

Overenskommelse mellan Katrineholms och Vingakers
kommuner om samverkan i gemensam namnd och
revidering av Reglemente for Viadidaktnamnden

Kommunledningsforvaltningens forslag till beslut

1. Kommunstyrelsen foreslar kommunfullméktige att godkdnna dverenskommelsen
mellan Katrineholms och Vingakers kommuner om samverkan i gemensam nimnd
for vuxenutbildning och arbetsmarknad. Beslutet géller under forutséttning att
kommunfullmiktige i Vingakers kommun fattar likalydande beslut.

2. Kommunstyrelsens ordférande undertecknar tillsammans med kommundirektéren
overenskommelsen med Vingakers kommun.

3. Kommunstyrelsen foreslar kommunfullmiktige att anta det reviderade Reglemente
for Viadidaktndmnden. Beslutet géller under forutséttning att kommunfullméktige 1
Vingakers kommun fattar likalydande beslut. Beslutet géller frdn och med 2019-
01-01.

Sammanfattning av arendet

Katrineholms och Vingékers kommuner har sedan 2001 en gemensam ndmnd for
vuxenutbildning och arbetsmarknad, Viadidaktndmnden. Namnden och dess
forvaltning ingar i1 Katrineholms kommuns organisation.

Forvaltningarna i Vingakers och Katrineholms kommuner beslutande under 2017 att
genomfora var sin oberoende dversyn/utviardering av samverkan i den gemensamma
ndmnden.

I augusti manad uppdrog kommunstyrelsen i atrineholm till
kommunledningsforvaltningen att i samrad med Viadidakt ta fram forslag pa
organisation for Viadidaktndmndens verksamheter efter 2018 for Katrineholms
kommun. Oversynen visar att en samverkan i gemensam nimnd med Vingékers
kommun i huvudsak kan ses vara positivt.

Kommunfullméktige i Katrineholms och Vingékers kommuner beslutade i1 januari
2018 om fortsatt samverkan i gemensam nimnd. Vidare uppdrogs respektive
kommunstyrelsen att gemensamt genomfora en dversyn av Viadidaktndmndens
reglemente och avtalet om samverkan i gemensam nidmnd, med aterrapportering i
oktober 2018.

KOMMUNLEDNINGSFORVALTNINGEN Besodksadress: Org.nummer 212000-0340
Katrineholms kommun
641 80 Katrineholm

www.katrineholm.se E-post: Marie.SandstromKoski@katrineholm.se

Telefon: /RedigerareTelefon/
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_ I<atr1neholms kommun \ TJANSTESKRIVELSE 2 (2)
. Datum Var beteckning
KOMMUNLEDNINGSFORVALTNINGEN 2018-09-17 KS/2018:388 - 104

Kommunstyrelsens kansli

Forslag till 6verenskommelse och reviderat reglemente har utarbetats gemensamt av
tjdnstemaén 1 respektive kommun.

Overenskommelsen var tidigare benimnt avtal ochfokuserar pa relationen mellan
Katrineholms- och Vingékers kommun. Reglementet har fortydligats och fokuserar pa
ndmndens uppdrag.

Arendets handlingar

e Forslag till 6verenskommelse om samverkan i gemensam namnd for
vuxenutbildning och arbetsmarknad
e Forslag till reviderat reglemente for Viadiaktndmnden

Sari Eriksson
Kommundirektor

Beslutet skickas till: Vingakers kommun, viadiaktnamnden, akten

KOMMUNLEDNINGSFORVALTNINGEN Besodksadress: Org.nummer 212000-0340
Katrineholms kommun
641 80 Katrineholm

www.katrineholm.se E-post: Marie.SandstromKoski@katrineholm.se

Telefon: /RedigerareTelefon/
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¥ { i Vingakers
O 1 kommun

Katrineholrns kommun % FORSLAG

=02 03]

Overenskommelse mellan Katrineholms och Vingakers
kommuner om samverkan i gemensam namnd for
vuxenutbildning och arbetsmarknad

INNEHALL

1. Parter 12. Forsdkringar

2. Syfte med samverkan i gemensam ndmnd 13. Ersittning till fortroendevalda

3. Virdkommun 14. Arkivhantering

4. Den gemensamma nimndens uppgifter 15. Uppfdljning av dverenskommelsen
5. Organisation 16. Revision

6. Verksamhetens placering 17. Tvist

7. Budgetprocess, planering och uppf6ljning 18. Overenskommelsens giltighet

8. Agarsamrad 19. Foréndringar i 6verenskommelsen

9. Kostnadsfordelning och betalning 20. Uppsédgning av 6verenskommelsen
10. Insyn i forvaltning 21. Undertecknande

11. Aganderitt till egendom

1. Parter

Denna 6verenskommelse om samverkan i gemensam ndmnd tecknas mellan
e Katrineholms kommun, organisationsnummer 212000-0340

¢ Vingakers kommun, organisationsnummer 212000-0308

Den gemensamma nidmndens namn dr Viadidaktndmnden.

2. Syfte med samverkan i gemensam namnd

Viadidaktndmnden ska verka inom omradena vuxenutbildning och arbetsmarknad.
Huvudsyftet med samverkan i gemensam namnd ar att pa ett kostnadseffektivt sitt bidra till
hdjd utbildningsniva och 6kad egen forsorjning i Katrineholms och Vingakers kommuner.

Samverkan i gemensam ndmnd ska dven frimja forutsattningarna for verksamhetens
kompetensforsorjning och kvalitetsutveckling. Vidare ska den gemensamma nimnden
underlétta for Katrineholms och Vingékers kommuner att tillvarata de mdjligheter som
samverkan med andra aktorer kan ge for att stirka invanarnas forutsittningar att studera och
komma 1 arbete.

3. Vardkommun

Katrineholms kommun dr virdkommun och den gemensamma ndmnden ingér 1 Katrineholms
kommuns ndmndorganisation. Utdver vad som foljer av lag, Viadidaktndmndens reglemente
och denna 6verenskommelse ska Viadidaktndmnden f6lja virdkommunens styrsystem,
riktlinjer och dvriga styrdokument.
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4. Den gemensamma namndens uppgifter

Viadidaktndmndens uppgifter anges i nimndens reglemente som beslutas av
fullméktigeforsamlingarna i Katrineholms och Vingakers kommuner.

5. Organisation
5.1 Viadidaktnédmnden

Viadidaktndmnden bestér av elva ledamdter och elva erséttare. Katrineholms kommun utser
sex ledamdter och sex ersittare. Vingakers kommun utser fem ledamoter och fem erséttare.
Val av ordforande, forste vice ordférande och andre vice ordférande gors av
kommunfullméktige i virdkommunen. Parterna dr dverens om att posterna som ordférande
och andre vice ordforande ska besittas av fortroendevald frdn Katrineholms kommun. Posten
som forste vice ordférande ska besittas av fortroendevald fran Vingékers kommun, efter
nominering fran Vingakers kommun.

Mandatperioden for ndmndens ledamdéter dr fyra ar réknat fran den 1 januari aret efter att
allménna val till kommunfullméktige héllits 1 riket. Nér val av ledamot eller ersittare sker
under 16pande mandatperiod ska det avse tiden fran valets forréttande till mandatperiodens
slut.

5.2 Viadidakt

Viadidaktndmndens forvaltning, Viadidakt, ska ansvara for beredning och verkstéllighet av
ndmndens beslut samt ombesdrja nimndens administration och ansvara for dess handlingar.
Viadidakt ingar i Katrineholms kommuns forvaltningsorganisation. Katrineholms kommun ar
arbetsgivare for forvaltningens personal. Viadidakts forvaltningschef dr direkt understélld
kommundirektdren i Katrineholms kommun.

6. Verksamhetens placering

Viadidaktndmnden ska bedriva verksamhet i bade Katrineholms och Vingakers kommuner.
Viadidaktndmnden svarar for att lopande bedoma vilka specifika insatser och utbildningar
som ska bedrivas i respektive kommun och hur verksamheten ska dimensioneras. Vid denna
beddmning ska omfattningen av de lokala behoven och parternas syfte om en kostnadseffektiv
verksamhet vara vigledande.

7. Budgetprocess, planering och uppfoéljning
7.1Budgetprocess

Katrineholms kommun ska 1 egenskap av virdkommun arligen faststidlla Viadidaktndmndens
arsbudget. Innan Katrineholms kommunstyrelse beslutar om planeringsdirektiv for kommande
budgetér ska dgarsamrad avseende Viadidaktndmnden ske mellan Katrineholms och
Vingékers kommuner. Planeringsdirektivet, med forslag till ekonomiska ramar och mal for
Viadidaktndmnden infér kommande budgetdr, ska ldmnas till Vingakers kommun senast sista
april.

Vingakers kommun ska i sin budget markera de medel som avser kommunens andel av
Viadidaktndmndens ram.
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7.2 Viadidaktndmndens planering och uppféljning

Den planering och uppf6ljning som upprittas av Viadidaktndmnden, sdsom plan med budget
och del- och helarsredovisningar, foljer tidplan och anvisningar inom ramen for
virdkommunens styrsystem.

8. Agarsamrad

Virdkommunen ska minst en gang per ar kalla till 4garsamrdd avseende den gemensamma

ndmnden. Detta sammantrdde ska ske 1 mars-april. Vid samridet deltar:

e Kommunstyrelsens ordférande for respektive kommun, samt den eller de politiker dessa
utser.

o Kommundirektor/kommunchef for respektive kommun, samt den eller de tjanstemén
dessa utser.

e Ordf6rande samt forste vice ordforande for Viadidaktndmnden.

e Forvaltningschef for Viadidakt, samt den eller de tjdnstemén forvaltningschefen utser.

Vid dgarsamréadet ska ekonomiska ramar, mal, uppdrag och uppfoljning géllande den
gemensamma nimnden diskuteras. Agarsamrédet ska ocks4 stddja nimndens arbete genom att
bidra till att upprétthalla och utveckla den gemensamma partsavsikten med nimnden.

Vid behov ska virdkommunen kalla till ytterligare igarsamrad. Aven Vingikers kommun
kan, genom sina representanter i samradsgruppen, pakalla ytterligare 4garsamrad.
Agarsamraden och de stillningstaganden som sker vid dessa ska dokumenteras.

9. Kostnadsfordelning och betalning
9.1 Kostnadsférdelning och betalning av det gemensamma medlemsbidraget

Kostnaderna for utférandet av den gemensamma ndmndens uppgifter ska, 1 den mén de inte
tacks av medel fran schablonerséttningen avseende nyanldnda eller andra intékter, finansieras
genom bidrag frin de tvd medlemskommunerna. Det gemensamma medlemsbidraget ska
fordelas mellan parterna utifrén respektive kommuns andel av kommunernas sammanlagda
folkméangd. Fordelningsnyckeln ska uppdateras varje ar utifran befolkningsméangden 1
respektive kommun den 1 november tva &r fore budgetiret.

Vingakers kommun ska manadsvis erldgga driftbidrag med en tolftedel av kommunens andel
av det gemensamma medlemsbidraget till Katrineholms kommun. Underlag for betalning
utgors av de budgeterade kostnaderna for dret.

Bidraget ska betalas manadsvis 1 forskott, senast den fjarde bankdagen efter utbetalning till
kommunen av kommunalskattemedel.

Arlig reglering av dverskott eller underskott tillhérande den gemensamma néimnden
genomfors 1 samband med bokslut och foljer samma principer som kostnadsfordelningen.
Regleringen sker genom att Katrineholms kommun gor en aterbetalning av dverskott eller
tillaggsfakturering av underskott.

9.2Medel fran den statliga schablonerséttningen till kommunerna fér insatser for
vissa utlénningar

Enligt forordningen om statlig ersittning for insatser for vissa utlanningar utbetalas en
schablonersdttning for kommunernas kostnader for etableringsinsatser for nyanlénda.
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Parterna dr 6verens om att dennas schablon ska anvindas for att finansiera de av
Viadidaktndmndens kostnader som ersittningen avser ticka. Detta omfattar nimndens
kostnader for de mélgrupper schablonersittningen avser vad géller svenska for invandrare,
samhéllsorientering for nyanldnda samt den sérskilt anpassade vuxenutbildning f6r nyanlédnda
som forordningen anger.

Av den schablonerséttning for nyanldnda som utbetalas till Katrineholms och Vingéakers
kommuner ska en fordelning goras till Viadidaktndmnden med 65 procent av bidraget for
personer 1 aldersgruppen 20-64 ar. Ungdomar som ldser pa gymnasiet undantas. For
Vingakers del géller denna fordelning de nyanlédnda som tas emot frdn och med 2019-01-01.
For de som tagits emot tidigare géller en terminskostnad for sfi om 18 000 kr per elev.

9.3Betalning fér uppdrag utbver ndmndens ordinarie uppgifter

I héndelse av att Viadidaktndmnden utdver ordinarie uppgifter utfor ett uppdrag, till den ena
eller bdda kommunerna i enlighet med § 5 1 Viadidaktndmndens reglemente, ska detta
finansieras separat och inte belasta det gemensamma medlemsbidraget.

10. Insyn i forvaltning

Béda kommunerna har ritt till insyn i férvaltning och redovisning som avser den
gemensamma ndmndens verksamhet och har rétt att begira upplysningar frdn ndmnden.

Viadidaktndmnden ska genom del- och heldrsredovisningar rapportera till kommunstyrelserna
1 Katrineholms och Vingakers kommuner hur verksamheten utvecklas och hur den
ekonomiska stdllningen dr under budgetéret.

11. Aganderitt till egendom

Nyinvesteringar i form av 16s egendom dgs av virdkommunen och inryms i virdkommunens
investeringsbudget. Fastigheter for verksamheten dgs av respektive kommun och hyrs av den
gemensamma namnden. Alternativt hyrs fastigheter av extern part.

12. Forsakringar

Den kommun som har dganderitt till fast eller 16s egendom ska svara for att denna &r
forsdkrad. Katrineholms kommun svarar som virdkommun for dvriga forsékringar som
erfordras 1 den gemensamma nidmndens verksamhet.

13. Ersattning till fortroendevalda

Arvoden och andra ekonomiska formaner till ledaméter och ersittare 1 den gemensamma
ndmnden beslutas av den kommun som valt dem. Erséttning sker enligt respektive kommuns
arvodesbestimmelser for fortroendevalda.

14. Arkivhantering

Katrineholms kommun ansvarar for att nimndens arkiv vérdas 1 enlighet med bestimmelserna
1 arkivlagen. For tillsyn 6ver nimndens arkivverksamhet svarar arkivmyndigheten 1
viardkommunen.
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15. Uppfoljning av 6verenskommelsen

Kommunstyrelserna i respektive kommun ansvarar for att folja upp efterlevnaden av denna
overenskommelse.

16. Revision

Den gemensamma ndmnden ska granskas av revisorerna i badde Katrineholms och Vingakers
kommuner. Respektive kommun ska prova frdgan om ansvarsfrihet och anmérkning for hela
ndmnden.

17. Tvist

Tvist rorande tolkning och tillimpning av denna dverenskommelse ska i1 forsta hand 16sas
genom forhandlingar mellan parterna. Kan enighet inte uppnas ska tvisten avgoras av allméin
domstol.

18. Overenskommelsens giltighet

Denna 6verenskommelse géller frdn och med den 1 januari 2019 och tillsvidare, under
forutséttning att fullméktigeforsamlingarna i Katrineholms och Vingikers kommuner godkant
overenskommelsen och Viadidaktndmndens reglemente.

19. Forandringar i 6verenskommelsen

Om forutséttningarna for samverkan fordandras har bdda parterna mgjlighet att pakalla
omforhandling av 6verenskommelsen. Nya villkor kan normalt trdda i kraft tidigast under
ndstkommande budgetér.

Om en ny intressent vill intrdda 1 den gemensamma nimnden ska en ny 6verenskommelse
upprittas. Overenskommelsen méste antas av fullmiktigeférsamlingarna i samtliga
medlemskommuner innan den blir giltig och ersitter nuvarande dverenskommelse.

20. Uppsagning av overenskommelsen

Om en part vill frintrdda 6verenskommelsen ska meddelande om detta ske skriftligen.
Overenskommelsen upphor att gilla senast 24 manader efter att uppsigningen kommit den
andra parten tillhanda. Parterna kan 6verenskomma om kortare uppsiagningstid.

Vid avveckling av den gemensamma ndmnden ska sdrskilda forhandlingar ske mellan
parterna angdende formerna for detta samt angdende den ekonomiska regleringen mellan
parterna.



21. Undertecknande
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Denna 6verenskommelse dr upprittat i tva likalydande exemplar av vilka parterna har tagit

var sitt.

For Katrineholms kommun

Datum

Goran Dahlstrom
Kommunstyrelsens ordférande

Datum

Sari Eriksson
Kommundirektor

For Vingdkers kommun

Datum

Anneli Bengtsson
Kommunstyrelsens ordférande

Datum

Ralf Hedin
Kommunchef
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Datum

2018-00-00

Reglemente for Viadidaktnamnden
Inledande bestammelser
§ 1 Gemensam ndmnd

Viadidaktndmnden dr en gemensam ndmnd for samverkan mellan Katrineholms
och Vingakers kommuner inom verksamhetsomradet vuxenutbildning och
arbetsmarknad.

§ 2 Vdrdkommun

Katrineholms kommun &r virdkommun och den gemensamma ndmnden ingér i
Katrineholms kommuns organisation.

§3

Viadidaktndmnden ska inom sitt verksamhetsomrade f6lja vad som anges 1 lag
eller annan forfattning. Viadidaktndmnden svarar ocksa for att f6lja det som
namnden ska fullgora enligt detta reglemente och 6verenskommelsen om
samverkan i gemensam ndmnd mellan Katrineholms och Vingékers kommuner.

Darutover ska Viadidaktndmnden f6lja det allmdnna ndmndereglementet 1
Katrineholms kommun samt §vriga mal och riktlinjer som antagits av
viardkommunen.

Viadidaktnamndens verksamhetsomrade
§ 4 Vuxenutbildning och arbetsmarknad

Viadidaktndmnden fullgér Katrineholms och Vingakers kommuners uppdrag
inom verksamhetsomradet vuxenutbildning och arbetsmarknad. Uppdraget
omfattar:

e Uppgifter som enligt skollagen och annan forfattning ankommer pé
kommunen som huvudman for:

- kommunal vuxenutbildning; innefattande svenska for invandrare,
grundliggande vuxenutbildning och gymnasial vuxenutbildning

- sérskild utbildning for vuxna

e Samhillsorientering for nyanldnda enligt lag om samhéllsorientering for
vissa nyanldnda invandrare

e Kommunens uppgifter enligt lag om studiestartsstod
e Kommunalt lircenter Campus Viadidakt med:

- lokaler, utrustning och service for studier vid hogskola, universitet och
yrkeshogskola, pa distans eller platsforlagt till Campus Viadidakt

3 (8)
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Datum

2018-00-00

- uppgift att verka for att utbildning inom hogre studier platsforlaggs till
Campus Viadidakt, i samverkan med hogskola, universitet och
yrkeshogskola

e Arbetsmarknadsinsatser for personer som stir utanfor arbetsliv och
utbildning, med fokus pé dvergang till studier, arbete och egen forsérjning.

Prioriterad malgrupp i arbetet dr individer med beslut om forsorjningsstod
enligt socialtjdanstlagen. Sarskilda prioriteringar inom malgruppen, eller
behov av att prioritera ytterligare malgrupper, kan anges i den arliga
budgeten.

e Samordning av kommunala feriearbeten for ungdomar.

I syfte att uppna en effektiv och rationell verksamhet ska Viadidaktnimnden
samverka med 6vriga nimnder i Katrineholms och Vingakers kommuner samt
med myndigheter och andra organisationer. I detta syfte kan Viadidaktndmnden
aven overenskomma med Arbetsférmedlingen om att anordna aktiviteter for
deltagare inom etableringsuppdraget eller i arbetsmarknadspolitiska &tgarder.

§ 5 Ovriga uppgifter

Utover vad som anges i1 § 4 kan Viadidaktnimnden inom sitt
verksamhetsomrade, efter sérskilt beslut och med separat finansiering, bedriva
verksamhet i projektform eller fullgdra ytterligare uppgifter. Denna verksamhet
ska sdrredovisas.

Personuppgifter

§6

Viadidaktndmnden ar personuppgiftsansvarig for de personuppgiftsbehandlingar
som sker inom ramen for nimndens verksamhetsomrade.

Namndens stallning

§7

Néamnden fattar beslut i Katrineholms kommun och ingar avtal for Katrineholms
kommuns rikning. Katrinecholms kommun har dérfor att hantera och svara for
civilrittsliga krav som en utomstidende part kan komma att stélla pa grund av
avtal som namnden ingétt.

Katrineholms kommun har regressritt mot Vingakers kommun i anledning av
eventuella civilrdttsliga krav som riktas mot Katrineholms kommun enligt forsta
stycket.

Den gemensamma ndmnden &r part vid laglighetsprovning och den enskildes
motpart vid forvaltningsbesvar.
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Processbehorighet

§8

Néamnden far sjélv eller genom ombud fora kommunens talan i alla mal eller
drenden inom sitt verksamhetsomrdde som inte ankommer pa ndgon annan pa
grund av lag eller beslut av kommunfullmaktige eller kommunstyrelsen i
virdkommunen. Ndmnden svarar i detta dven for att med for kommunen
bindande verkan sluta forlikning och anta ackord.

Uppfoljning, aterredovisning och rapportering

§9
Viadidaktndmnden ska kontinuerligt f6lja upp sin verksambhet.

Viadidaktndmnden ska i del- och heldrsredovisningar redogdra for hur ndmnden
fullgjort sitt uppdrag. Redovisningen ska ske enligt de riktlinjer och anvisningar
som faststélls av kommunfullméktige och kommunstyrelsen 1 Katrineholms
kommun.

Beslutade redovisningar ska vid samma tillfdlle ldmnas till kommunstyrelserna 1
Katrineholms och Vingékers kommuner.

Namndens arbetsformer
§ 10 Allmént ndmndreglemente

Utover nedanstaende géller for Viadidaktndmnden det av kommunfullméktige i
Katrineholms kommun antagna allmdnna ndmndreglementet for Katrineholms
kommuns ndmnder.

§ 11 Tidpunkt fér sammantréden

Viadidaktndmnden sammantrader pa dag och tid som ndmnden bestammer.
§ 12 Kallelse

Ordforanden ansvarar for att kallelse utfardas till sammantridena.

Kallelsen ska vara skriftlig och innehdlla uppgift om tid och plats for
sammantridet. Kallelsen ska tillstillas varje ledamot och erséttare samt annan
fortroendevald som fér ndrvara vid sammantridet senast fyra dagar fore
sammantrddesdagen. Kallelse ska i normalfallet ske elektroniskt. Ordféranden
bestammer formen for kallelse.

I undantagsfall far kallelse ske inom annan tid och/eller pa annat sétt, om
ordforanden s bestimmer.

Kallelsen bor atfoljas av foredragningslista. Ordféranden bestimmer i vilken
utstrdckning handlingar som tillhor ett drende péd foredragningslistan ska bifogas
kallelsen.
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§ 13 Offentliga sammantrdden
Viadidaktndmnden far besluta att dess sammantrédden skall vara offentliga.

Offentliga sammantréden fér inte ske vid behandling av drenden som avser
myndighetsutovning eller dir det forekommer uppgifter som hos ndmnden
omfattas av sekretess.

§ 14 Sammanséttning

Viadidaktndmnden bestér av elva ledamoter och elva erséttare. Katrineholms
kommun utser sex ledaméter och sex erséttare. Vingakers kommun utser fem
ledamoter och fem ersittare.

Katrineholms kommun utser ordforande samt 1:e vice ordférande och 2:e vice
ordforande.

§ 15 Mandatperiod

Ordforanden, ledaméter och erséttare ska véljas for fyra ar rdknat fran den 1
januari aret efter det att allminna val till kommunfullméiktige hallits 1 landet.
Nir val till ndmnden sker under 16pande mandatperiod ska det avse tiden fran
valets forrdttande till mandatperiodens slut.

§ 16 Erséttare for ordféranden och vice ordféranden

Om varken ordféranden, 1:e vice ordféranden eller 2:e vice ordféranden kan
delta 1 ett helt sammantride eller en del av ett ssmmantride, far nimnden utse en
annan ledamot som ersittare for dessa. Tills valet forréttats, fullgors
ordforandens uppgifter av den som varit ledamot i ndmnden léngst tid. Om flera
ledamoter har lika 14ng tjinstgoringstid fullgdrs ordférandens uppgifter av den
dldste av dem.

§ 17 Férhinder

En ledamot eller ersittare som ar forhindrad att delta 1 ett sammantrade ska
snarast anmala detta till nimndens sekreterare.
§ 18 Erséttares tjdnstgoring

Om en ledamot &r forhindrad att instélla sig till ett sammantriade eller att vidare
delta i ett sammantridde ska en ersittare frin den kommun som valt ledamoten
tjénstgora 1 ledamotens stélle. Den erséttare ska kallas in som stér 1 tur att
tjdnstgora och som inte redan har kallats in.

For ledamoter och erséttare valda 1 Katrineholms kommun ska erséttarordning
antagen av Katrineholms kommunfullméktige gilla. For ledaméter och erséttare
valda 1 Vingékers kommun ska erséttarordning antagen av Vingékers
kommunfullméktige gélla.

Om ledamot 4r frinvarande och ingen tillgénglig ersittare finns frin den
kommun som valt ledamoten ska ersittare frdn den andra kommunen tjénstgora
enligt ersittarordning beslutad av kommunfullmiktige i den kommun som
ledmoten representerar.
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En ledamot som instéller sig under ett pagaende sammantrdde har rétt att
tjdnstgdra dven om en ersittare tritt i ledamotens stille.

Erséttare som inte tjédnstgdr har rétt att delta 1 Gverldggningarna och fa sin
mening antecknad till protokollet.

§ 19 Jav, avbruten tjanstgoring

En ledamot eller en erséttare som avbrutit sin tjdnstgoring pa grund av jév i ett
drende fér tjédnstgora igen sedan drendet handlagts.

Ledamot som en gang avbrutit tjdnstgéringen under ett sammantrdade pa grund
av annat hinder 4n jdv, fér tjdnstgdra igen endast om inplacerad tjanstgérande
ersdttare tillhor annat parti.

§ 20 Reservation

Om en ledamot har reserverat sig mot ett beslut och ledamoten vill motivera
reservationen ska ledamoten gora det skriftligt. Motiveringen ska ldmnas till
sekreteraren fore den tidpunkt som har faststillts for justeringen av protokollet.
Motsvarande géller vid omedelbar justering.

§ 21 Justering av protokoll
Protokollet justeras av ordféranden och minst en ledamot.

Néamnden kan besluta att en paragraf i protokollet ska justeras omedelbart.
Paragrafen ska redovisas skriftligt vid sammantrddet och justeras av ordféranden
och minst en ledamot.

§ 22 Delgivningsmottagare

Delgivning med ndmnden sker med ordforanden, forvaltningschefen eller annan
anstélld som nimnden beslutar.

§ 23 Undertecknande av handlingar

Skrivelser, avtal och andra handlingar frdn nimnden ska pd nimndens vignar
undertecknas av ordféranden och kontrasigneras av den som handlagt drendet.
Vid forfall for ordféranden intrdder vice ordféranden och vid forfall for denne
den ledamot som ndmnden utser.

Néamnden fér dven uppdra at fortroendevald eller anstdlld att enligt av nimnden
lamnade direktiv underteckna handlingar pa nimndernas végnar.

§ 24 Utskott

Viadidaktndmnden fér tillsétta de utskott som ndmnden bedomer lampliga, med
minst en ledamot fran vardera kommunen. Ndmnden véljer f6r den tid nimnden
bestimmer bland respektive utskotts ledamoter ordférande och vice ordférande

for varje utskott.

Utskottet sammantrdder pa dag och tid som utskottet bestimmer.
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§ 25 Férvaltningsorgan
Under Viadidaktndmnden lyder forvaltningen Viadidakt.
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KOMMUNSTYRELSEN 2018-09-26
§ 142

Revidering av bilagan till Inriktning for inkop i
Katrineholms kommun (KS/2018:234)

Kommunstyrelsens forslag till kommunfullmaktige

1. Kommunfullmiktige uppdaterar styrdokumentet Inriktning for inkdp 1
Katrineholms kommun med den reviderade bilagan Uppforandekod for
leverantorer.

2. Beslut om dndringar i bilagan i styrdokumentet Inriktning for inkop i
Katrineholms kommun beslutas framgent av kommunstyrelsen.

Kommunstyrelsens beslut

Beslut om éndringar i bilagan till styrdokumentet Inriktning for inkdp i Katrineholms
kommun delegeras till ekonomi- och personalchefen med upphandlingskoordinatorn
som erséttare. Beslutet forutsatter att kommunfullméktige beslutar i enlighet med
ovanstaende punkt 2.

Reservation

Mot beslutet och till formén for sitt eget yrkande reserverar sig Tony Rosendahl (V).
Den skriftliga reservationen redovisas som bilaga A.

Sammanfattning av arendet

Fordndringar av FN:s globala hillbarhetsméal och principer gor att Katrineholms
kommuns uppforandekod for leverantorer, som ér en bilaga till Inriktning for inkop
till Katrineholms kommun, behdver revideras. Ett forslag har tagits fram av
kommunledningsforvaltningen.

Arendets handlingar

o Kommunledningsforvaltningens tjénsteskrivelse, 2018-08-14

¢ Bilagan, Katrineholms kommuns uppférandekod for leverantorer, till Inriktning
for inkop 1 Katrineholms kommun med bilagan (forslag till revideringar &r
markerade)

e Service- och tekniknimndens delegationsprotokoll, 2018-08-06, § 3

Kommunstyrelsens 6verlaggning
Under kommunstyrelsens overldggning yttrar sig Tony Rosendahl (V) och Goran
Dahlstrom (S).

Férslag och yrkande

Tony Rosendahl (V) yrkar att inriktningsdokumentet for inkdp 1 Katrineholms
kommun kompletteras med foljande punkt
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KOMMUNSTYRELSEN 2018-09-26

Vid upphandling skall leverantoren iaktta och f6lja villkor som uppfyller eller
motsvarar de villkor som géller i centrala kollektivavtal mellan parterna pa
arbetsmarknaden i respektive bransch genom att ha kollektivavtal eller
kollektivavtalslika villkor.

Goran Dahlstrom (S) yrkar avslag pd Tony Rosendahls (V) tilliggsyrkande.

Beslutsgéng

Efter avslutad 6verldggning redogdr ordféranden for propositionsordningen som
godkinns av kommunstyrelsen. Dérefter stdller han proposition pd kommunstyrelsens
forslag som bitrdds av kommunstyrelsen. Sedan stiller han proposition pa Tony
Rosendahls (V) tilliggsyrkande och finner att kommunstyrelsen avslar detta.

Beslutet skickas till:
Akten
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Reservation KS. Inriktning for inkop i Katrineholms kommun. KS/2018:234 - 050

Jag yrkade att Inriktningsdokumntet for inkop i Katrineholms kommun skulle kompletteras
med féljande punkt.

Vid upphandling skall leverantéren iaktta och félja villkor som uppfyller eller motsvarar de
villkor som gdller i centrala kollektivavtal mellan parterna pG arbetsmarknaden i respektive
bransch genom att ha kollektivavtal eller kollektivavtalslika villkor.

Da jag inte fick gehor for mitt yrkande reserverar jag mig mot beslutet.

Tony Rosendahl (V)

Katrineholm 26/9 - 2018
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I<atrineholms kommun \ TJANSTESKRIVELSE 1 ()

. Datum Var beteckning
KOMMUNLEDNINGSFORVALTNINGEN 2018-08-14 KS/2018:234 - 050
Kommunstyrelsens kansli
Var handlaggare Ert datum Er beteckning
Ann-Kristin Lofstig Panzar

Kommunstyrelsen

Revidering av bilagan till Inriktning for inkop i
Katrineholms kommun

Forvaltningens forslag till beslut
Kommunfullméktiges beslut

1. Kommunstyrelsen foreslar kommunfullméktige att uppdatera styrdokumentet
Inriktning for ink6p 1 Katrineholms kommun med den reviderade bilagan
Uppforandekod for leverantorer.

2. Beslut om dndringar i bilagan i styrdokumentet Inriktning for inkop 1 Katrineholms
kommun beslutas framgent av kommunstyrelsen.

Kommunstyrelsens beslut

Beslut om éndringar i bilagan till styrdokumentet Inriktning for inkop i Katrineholms
kommun delegeras till ekonomi- och personalchefen med upphandlingskoordinatorn
som erséttare. Beslutet forutsdtter att kommunfullméktige beslutar i enlighet med
ovanstdende punkt 2.

Sammanfattning av arendet

Fordndringar av FN:s globala hallbarhetsméal och principer gor att Katrineholms
kommuns uppférandekod for leverantdrer, som dr en bilaga till Inriktning for inkop till
Katrineholms kommun, behdver revideras. Ett forslag har tagits fram av
kommunledningsforvaltningen.

Arendets handlingar

¢ Bilagan, Katrineholms kommuns uppférandekod for leverantdrer, till Inriktning for
inkOp 1 Katrineholms kommun med bilagan (forslag till revideringar ar markerade)
e Service- och teknikndmndens delegationsprotokoll, 2018-08-06, § 3

Arendebeskrivning

Fordndringar av FN:s globala hillbarhetsméal och principer gor att Katrineholms
kommuns uppforandekod for leverantorer, som dr en bilaga till Inriktning for inkdp till
Katrineholms kommun, behdver revideras. Ett forslag har tagits fram av
kommunledningsforvaltningen.

Katrineholms kommuns uppforandekod for leverantorer specificerar de
minimistandarder som Katrineholms kommun forvéntar sig av leverantorer till
kommunen. En revidering av Katrineholms uppférandekod for leverantorer som tar
hinsyn till FN:s globala hallbarhetsmal om arbetsvillkor, ekonomisk tillvaxt, fredliga

KOMMUNLEDNINGSFORVALTNINGEN Besodksadress: Org.nummer 212000-0340
Katrineholms kommun .

641 80 Katrineholm Telefon: 0150-570 16

www.katrineholm.se E-post: Karin.OstermanSundell@katrineholm.se
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I<atrineholms kommun \ TJANSTESKRIVELSE 2 (2)
. Datum Var beteckning
KOMMUNLEDNINGSFORVALTNINGEN 2018-08-14 KS/2018:234 - 050

Kommunstyrelsens kansli

och inkluderande samhillen enligt Agenda 2030 gor att kommunen pa ett tydligare sétt
kan agera professionellt, héllbart och i enlighet med Lagen om Offentlig Upphandling.

Inkomna remissvar

Dokumentet har remitterats till nimnderna for inhdmtande av eventuella synpunkter.
Samhéllsbyggnadsforvaltningen har inkommit med en synpunkt om att Agenda 2030
bor genomsyra hela uppférandekoden och inte enbart miljodelen.
Kommunledningsforvaltningen har tagit hansyn till det i sitt forslag till revidering.
Service- och teknikndmnden stéller sig bakom forslaget och ndmner att kommunens
undertecknande av Europeiska deklarationen om jimstélldhet mellan kvinnor och mén,
CEMR inte hanteraras inom ramen for uppforandekoden.
Kommunledningsforvaltningen noterar detta och konstaterar att
jamnstilldhetsaspekten finns mer dvergripande i uppforandekoden.

Susanne Sandlund
Ekonomi- och personalchef Ann-Kristin Lofstig Panzar
Upphandlingskoordinator

Beslutet skickas till: Kommunledningsforvaltningen, akten

KOMMUNLEDNINGSFORVALTNINGEN Besodksadress: Org.nummer 212000-0340
Katrineholms kommun .

641 80 Katrineholm Telefon: 0150-570 16

www.katrineholm.se E-post: Karin.OstermanSundell@katrineholm.se



Kommunledningens forslag till
dndringar dr markerade med
gulmarkerad respektive overstruken text

KATRINEHOLMS
KOMMUNS
UPPFORANDEKOD
FOR LEVERANTORER

I Katrineholm é&r lust den drivande
kraften for skapande och utveckling — for
liv, larande och foretagsamhet. Lust dr
passion, vilja, ambition. Det dr ocksé det
lustfyllda — det vi lever for och det vi
lever av — mat, kérlek, arbete,
gemenskap, upplevelse (Vision 2025 {or
Katrineholms kommun).

Vi som kommun vill ocksa att vara
leverantOrer viarnar om att bidra till att
alla har samma mgjligheter for skapande
och utveckling, inte bara vara invinare i
Katrineholms kommun.

[ uppforandekoden for leverantorer
specificeras de minimistandarder som
Katrineholms kommun frvéntar sig av
sina leverantorer. Katrineholms kommun
riaknar ocksa med att leverantdrerna,
inom ramen for sitt inflytande, tillampar
dessa minimistandarder pé sina
underentreprendrer och
underleverantorer.

Alla Katrineholms kommuns medarbetare
som upphandlar varor och tjdnster ska se
till att leverantorerna kinner till och
forstar uppforandekoden for leverantorer.

I(atrineholms kotmun \

Bilaga 1

Nedanstaende principer bygger pa FN:s
principer om ménskliga réttigheter -
Global Compact, inom omradena
Minskliga rattigheter, Arbetsvillkor,
Miljé samt Oppenhet och Korruption.

MANSKLIGA RATTIGHETER
Principerna om ménskliga réttigheter 1
FN:s Global Compact har sitt ursprung i
den allménna forklaringen om de
méinskliga réttigheterna fran 1948 och de
17 globala hallbarhetsmalen inom
Agenda 2030.

Princip 1: Foretag ska stodja och
respektera skyddet av manskliga
rattigheter

Regeringar har alltid det priméra ansvaret
for att uppritthélla de ménskliga
rattigheterna men Katrineholms kommun
och dess leverantorer har ett ansvar att
respektera dessa rittigheter inom den sfar
man kan pdverka. Leverantorer med
verksamhet utanfor sitt eget land ska som
ett minimum respektera géillande lagar 1
de lander dér man bedriver ovrig
verksamhet.

Princip 2: Foretag ska forsakra att
de inte ar inblandade i krankningar
av manskliga rattigheter
Katrineholms kommun f6rvéntar sig att
leverantorer forsdkrar att de inte pa nigot
satt ar inblandade 1 krdnkningar av
ménskliga rattigheter. Medh;jélp till
krankningar mot méanskliga réttigheter



intriaffar nér ett foretag ger praktisk hjalp,
uppmuntran eller moraliskt stéd som har
en vasentlig inverkan pé att 6vergrepp
kan begas.

ARBETSVILLKOR

De fyra principerna om arbetsritt i FN:s
Global Compact kommer fran ILO:s
deklaration om grundldggande principer
och réttigheter i arbetslivet frin 1998 och
de 17 globala héllbarhetsmélen inom
Agenda 2030.

Princip 3: Foretag ska uppratthalla
foreningsfrihet och erkdanna ratten
till kollektiva forhandlingar
Katrineholms kommun forvéntar sig att
leverantorer erkdnner och respekterar de
anstélldas foreningsfrihet, rétten att
organisera sig och forhandla kollektivt,
enligt lagstiftningen 1 de ldnder dér de ar
anstillda.

Princip 4: Foretag ska avskaffa alla
former av tvangsarbete
Katrineholms kommun f6rvéntar sig att
leverantorer forbjuder all anvindning av
tvngsarbete, slavarbete eller andra
former av oftrivilligt arbete.
Leverantorerna ska minst uppfylla alla
lagar och férordningar rérande 16ner och
arbetstider, inklusive dem som géller
minimildner, évertidsloner och andra
inslag av erséttning. Leverantorerna ska
ocksa tillhandahélla rattsligt pabjudna
formaner enligt ILO:s konventioner
angdende tvangs- eller obligatoriskt
arbete och avskaffande av tvangsarbete.

Princip 5: Foretag ska arbeta for
faktiskt avskaffande av barnarbete
Katrineholms kommun forvintar sig att
leverantdrer bekdmpar alla former av
barnarbete enligt FN:s barnkonvention,
ILO:s konvention om minimiélder for
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tilltrade till arbete eller ILO:s konvention
om forbud mot och omedelbara atgérder
for att avskaffa de vérsta formerna av
barnarbete. Katrineholms kommun
forvantar sig dessutom att leverantorer
skyddar alla unga arbetstagare mot att
utfora arbete som kan vara skadligt eller
hindra deras utbildning. Katrineholms
kommun forvéntar sig ocksé att
leverantorer foljer reguljdra
arbetsplatsprogram for larlingsutbildning.

Princip 6: Foretag ska arbeta for
avskaffande av diskriminering vid
anstallning och yrkesutovning
Leverantorer far inte utéva nagon form av
diskriminering 1 sin rekryterings- och
anstéllningspraxis pa grund av etnicitet,
religion, kon, sexuell ldggning, alder,
fysisk formaga, hilsotillstand, politisk
uppfattning, nationalitet,

socialt eller etniskt ursprung,
medlemskap 1 fackforening eller
civilstand. Alla ska behandlas med
respekt och ha en arbetsplats som ar fri
frén trakasserier. Katrineholms kommun
vénder sig ocksd mot diskriminering nir
det géller tillgang till utbildning,
befordran och beldningar enligt ILO:s
konventioner om diskriminering och om
lika 16n.

MILJO

Leverantorer ska folja nationella lagar
och Global Compacts principer avseende
milj6 som baseras pa de 17 globala
hallbarhetsmélen inom Agenda 2030
samt klimatavtalet i Paris, COP 21 héarrér
e ey YR

] 3 dekdarat fedn vieldsms
 Riode Janeire 1002

Princip 7: Foretag ska stodja



forsiktighetsprincipen vad galler
miljorisker

Katrineholms kommun forvéntar sig att
leverantorer bedriver sin verksamhet pd
ett ansvarsfullt sétt avseende miljorisker
och miljopaverkan genom att tillimpa
forebyggande atgidrder som sdkerstiller
att miljoskador undviks och att
miljoskador inte sker. Detta uppnis
genom att leverantorer ska aktivt arbeta
med att minska utslépp till luft, mark och
vatten samt effektiviserar sin
resursanviandning.

Princip 8: Foretag ska ta initiativ
for att framja storre miljomassigt
ansvarstagande

Katrineholms kommun forvintar sig att
leverantorernas miljoarbete ar
strukturerat och systematiskt. Att de
sétter upp krav och mal som foljer
foretagets vision om miljé samt gor
uppfoljningar, foljer lagar, foreskrifter
och tillstand.

Princip 9: Foretag ska uppmuntra
utveckling och spridning av
miljovanlig teknik

Katrineholms kommun forvéntar sig att
leverantorer viljer modern, effektiv och
miljovénlig teknik och om tillampligt
investerar 1 forskning och utveckling som
stodjer hallbar utveckling av samhéllet.
Katrineholms kommun forvéntar sig
ocksa att leverantorer strévar efter att oka
anviandningen av teknik som minskar
utsldppen av vixthusgaser och andra
miljoskadliga utsldpp vid produktion av
varor och tjénster.

OPPENHET OCH KORRUPTION
Principen om mutor och korruption 1
FN:s Global Compact bygger pa Forenta
Nationernas konvention mot korruption

I(atrineholms kathmun \

fran juni 2004 och de 17 globala
hallbarhetsmalen inom Agenda 2030.

Princip 10: Foretag ska motarbeta
alla former av korruption, inklusive
utpressning och bestickning
Leverantorerna ska upprétthilla en hog
etisk standard och god affarssed.
Gillande lagar, andra rittsliga
bestimmelser och avtal ska foljas.
Leverantorerna ska utveckla strategier
och konkreta program for att hantera
korruption. Leverantorerna forvintas
undvika intressekonflikter som kan
aventyra deras trovirdighet inom
Katrineholms kommun eller andra
externa parters fortroende for
Katrineholms kommun.

Leverantorerna far inte ge eller ta emot
formaner som kan anses som otillborliga
beloningar for att erhélla, bevara eller
styra affdrer med Katrineholms kommun.
Sadana beloningar (mutor m.m.) kan
exempelvis utgoras av kontanter, varor,
ndjesresor eller tjanster av andra slag.

KONTAKT
upphandling@katrineholm.se

KALLOR
Global Compact
http://www.unglobalcompact.org/

1948 érs allmédnna forklaring om de
ménskliga réttigheterna (UDHR)
http://www.udhr.de/swd.html

Internationella arbetarorganisationen
http://www.ilo.org/

De globala hallbarhetsmalen:
www.globalamalen.se
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Parisavtalet COP 21:
www.un.org/sustainabledevelopment/cop

I(atrincholrns kotimun \
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Forenta Nationernas konvention mot
Corruption
www.unodc.org/unodc/en/treaties/CAC/i
ndex.html

Katrineholms kommun
www.katrineholm.se
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]g: . DELEGATIONSPROTOKOLL
atrineholms kommun \
Datum
Service- och teknikndmnden 2018-08-06
STN/2018:87- 050 §3

Svar pa remiss Forslag till revidering av uppférandekod
for leverantorer till Katrineholms kommun

Beslut

Service- och teknikndmndens ordférande beslutar att service- och tekniknéimnden
stiller sig bakom foreslagen revidering av uppférandekod for leverantorer till
Katrineholms kommun. Beslutet 6versénds till kommunledningsforvaltningen.

Arendebeskrivning

Kommunledningsférvaltningen har utarbetat ett forslag till revidering av bilagan,
Uppforandekod for leverantorer till Katrineholms kommun. Skilet till revideringen ir
att nationella miljomal och globala principer har férnyats och uppdaterats.
Leverantorer till Katrineholms kommun ska enligt foreslagen revidering nu f6lja
nationella lagar och Global Compacts principer avseende miljé som baseras pa de 17
globala héllbarhetsmélen inom Agenda 2030 samt klimatavtalet 1 Paris, COP 21.

Service- och teknikndmnden ansvarar for en verksamhet som dagligen hanterar ett
stort antal inkdp av varor och tjdnster. Uppforandekoden innebér att véra leverantorer,
pé samma sétt som vi sjilva, bidrar till att efterleva FN:s principer om ménskliga
rittigheter pd omradena: ménskliga riittigheter, arbetsvillkor, miljo samt 6ppenhet och
korruption.

Nagot som dnnu inte hanteras i uppforandekoden men som &r vért att nimnas &r den
av Katrineholms kommun undertecknade Europeiska deklarationen om jamstélldhet
mellan kvinnor och mén, CEMR. Service- och tekniknimndens verksamheter jobbar
aktivt med sina leverantérer utifrin CEMR. Aktiviteter och insatser med information,
kompetensutveckling och uppféljning av jamstélldhetsfragor genomfors arligen.

%ﬂ// / / Q’/z

/

Anneli Hedbet 2, 01df01ande Service- och tekniknidmnden

Beslutet skickas till: Kommunledningsforvaltningen, akten

Utdragsbestyrkande




40

I<atrineholms kommun \ Protokollsutdrag 1(1)
KOMMUNSTYRELSEN 2018-09-26
§ 143

Redovisning av obesvarade motioner 2018 (KS/2018:131)
Kommunstyrelsens forslag till kommunfullmaktige

Kommunfullméktige lagger redovisningen av obesvarade motioner till handlingarna.

Sammanfattning av arendet

Kommunledningsforvaltningen redovisar tva gidnger per ar en sammanstillning dver
obesvarade motioner. Av den aktuella sammanstdllningen framgér att det den 18
september 2018 fanns sammanlagt 18 obesvarade motioner.

De tre édldsta motionerna, "Motion om Kafé Fullméktige i Katrineholm”,

”Motion om anordnande av en demokratidag” samt “Motion om systematisk
utvirdering nir personal slutar inom négon av Katrineholms verksamheter” vécktes i
kommunfullméktige i oktober 2017.

Arendets handlingar

o Kommunledningsforvaltningens tjénsteskrivelse, 2018-09-14
e Sammanstillning 6ver obesvarade motioner, 2018-09-13

Beslutet skickas till:
Akten
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I(atrineholms kommun \ TJANSTESKRIVELSE 1 (1)
. Datum Var beteckning
KOMMUNLEDNINGSFORVALTNINGEN 2018-09-14 KS/2018:131 - 109

Kommunstyrelsens kansli

Var handlaggare Ert datum Er beteckning
Caroline Oskarsson

Kommunstyrelsen

Redovisning av obesvarade motioner 2018
Kommunledningsforvaltningens forslag till beslut

Kommunstyrelsen foreslar kommunfullmaéktige att 1dgga redovisningen av obesvarade
motioner till handlingarna.

Sammanfattning av arendet

Kommunledningsforvaltningen redovisar tvd gdnger per ar en sammanstillning dver
obesvarade motioner. Av den aktuella ssmmanstillningen framgér att det den 18
september 2018 fanns sammanlagt 18 obesvarade motioner.

De tre édldsta motionerna, "Motion om Kafé Fullméktige i Katrineholm”,

”Motion om anordnande av en demokratidag” samt “Motion om systematisk
utvdrdering nir personal slutar inom négon av Katrineholms verksamheter” vécktes i
kommunfullméktige 1 oktober 2017.

Arendets handlingar

e Sammanstillning 6ver obesvarade motioner, 2018-09-13

Caroline Oskarsson
Utredare

Beslutet skickas till:
Akt

KOMMUNLEDNINGSFORVALTNINGEN Besodksadress: Org.nummer 212000-0340
Katrineholms kommun
641 80 Katrineholm

www.katrineholm.se E-post: Caroline.Oskarsson@katrineholm.se

Telefon: /RedigerareTelefon/
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2018-09-13
Sammanstallning over obesvarade motioner
Dnr/Handl Motion Remissinstans Viicke | Motiondr Prel tid for
iKF beslut i KF
KS/2017:475 MSK | Motion om Kafé¢ Fullmiktige i Katrineholm 17-10 | Joha Frondelius (KD) 18-12
Marian Loley (KD)
KS/2017:478 MSK | Motion om anordnande av en demokratidag 17-10 | Ewa Callhammar (L) 18-10
Inger Hult (L)
Lars Levin (L)
Krister Wistbacka (L)
John-Erik Nyman (L)
KS/2017:507 Motion om systematisk utvédrdering néir personal slutar | PU 17-10 | Ewa Callhammar (L) 18-11
EF/MSK inom ndgon av Katrineholms verksamheter Inger Hult (L)
Lars Levin (L)
Krister Wistbacka (L)
John-Erik Nyman (L)
Jesper EK (L)
KS/2017:554 MSK | Motion fran centerpartiet om medborgarinflytande 17-12 | Inger Fredriksson (C) 18-12
Sten Holmgren (C)
Ann-Charlotte Olsson (C)
Anita Karlsson (C),
KS/2018:10 Motion frén kristdemokraterna om praktik for VON 18-01 | Marian Loley (KD) 18-12
EF/MSK ungdomar inom vard- och omsorg BIN Joha Frondelius (KD)
KS/2018:91 MSK | Motion fran kristdemokraterna om maltidsvédn VON 18-03 | Marian Loley (KD) 19-01
Joha Frondelius (KD)
KS/2018:99 MSK | Motion fran liberalerna om att optimera hur vi anvdnder | PU 18-03 | Ewa Callhammar (L) 18-12
vara personella resurser Jesper Ek (L)
Inger Hult (L)
Lars Levin (L)
KS/2018:102 Motion fran vénsterpartiet om project med sex timmars | PU 18-03 | Tony Rosendahl (V) 18-12
arbetsdag Olof Carlsson (V)
KS/2018:339 Motion om bittre brandberedskap VSR 18-08 | Inger Fredriksson (C) 19-02
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Motiondr

Dnr/Handl Motion Remissinstans Viickt Prel tid for
iKF beslut i KF
KS/2018:302 Motion om Infor "Réttviksmodellen" SBF 18-08 | Inger Fredriksson (C) 19-03
Sten Holmgren (C)
Ann-Charlotte Olsson (C)
KS/2018:337 Motion om "rétt till deltid" PU 18-08 | Inger Fredriksson (C) 19-02
KS/2018:359 Motion om att avlasta ldrarna genom att anstélla BIN 18-08 | Ewa Callhammar (L) 19-03
lararassistenter Inger Hult (L)
Jesper Ek (L)
Lars Levin (L)
KS/2018:281 Motion om funkisglidje till Katrineholm VON 18-06 | Jesper Ek (L) 19-03
BIN Ewa Callhammar (L)
Inger Hult (L)
Lars Levin (L)
KS/2018:307 Motion om rullstolsgungor i parker STN 18-08 | Ylva G Karlsson (MP) 19-03
SBF
KS/2018:195 Motion om att bygga ett klimatsmart Katrineholm SBF 18-04 | Ylva G Karlsson (MP) 19-03
BoMN Lilli Marton (MP)
Whera Nyvell (MP)
KS/2018:344 Motion om att installera dricksvattenfontaner STN 18-08 | Tony Rosendahl (V) 19-02
BoMN
KS/2018:387 Motion frdn Sverigedemokraterna om oppositionsrad 18-09 | Mica Vemic (SD)
KS/2018:380 Motion fran centerpartiet om bostdder pa landsbygden 18-09 | Inger Fredriksson (C)

Anita Karlsson (C)
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Interpellation stilld till kommunstyrelsens 1:e vice ordférande Lars Hirnstrom (M)

Hyresbidrag till Katrineholms Islamiska férening

Enligt kommunens ”Anvisningsdokument for foreningsstod” framgar:
Foreningsregistrering

For att bli en registrerad forening i Katrineholms kommun krivs att foreningen dar dppen for alla, demokratiskt

uppbyged och har sitt site i Katrineholms kommun. Foreningen ska ha styrelse, stadgar, organisationsnummer och
medlemmar som betalar medlemsaygift. En forening bor ha minst 10 medlemmar.

Foreningen limnar in ansokan om foreningsregistrering tillsammans med stadgar och protokoll frin foreningens
bildande eller arsmaitesprotokoll till kommunens foreningskonsulent pa Service- och teknikforvaltningen.

O foreningen uppfyller ovanstaende liggs den in i kommunens foreningsregister och blir synbar pa kommunens
webb www.katrineholm.se. Registrering sker lipande under dret.

Det daligger sedan foreningen att varje ar lammna in verksambetsberdttelse, verksambetsplan, resultat och
balansrikning, revisionsberdttelse och arsmotesprotokoll, helst fore 31 mars, till Service- och teknikforvaltningen.
Foreningen ska dven limna in uppdatering till foreningsregistret om forandringar skett. Den forening som inte
lamnar in dessa handlingar plockas bort ur registret.

En registrerad forening har inte per antomatik rétt till foreningsbidrag.

Da Lars Harnstrom i fullmiktige svarat pa John-Erik Nymans (L) fraga gillande
hyresbidraget, att det ir beviljat enligt reglerna, vicks tva nya fragor:

¢ Anser kommunstyrelsens 1:e vice ordférande Lars Hirnstr6m att Katrineholms
Islamiska forening uppfyller kravet pa en ”6ppen for alla och demokratiskt
uppbygd” férening och dirmed bor beviljas 220 000 kr i hyresbidrag?

¢ Anser kommunstyrelsens 1:e vice ordférande Lars Hirnstrom att Katrineholms
Islamiska forening uppfyller kravet pa att varje ar limna in verksamhetsberittelse,
verksamhetsplan, resultat och balansrikning, revisionsberittelse och
arsmotesprotokoll och dirmed f6rblir en registrerad férening i Katrineholm och
dérfor beviljats 220 000 kr i hyresbidrag enligt reglerna?

Mica Vemic
SD Katrineholm
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KOMMUNLEDNINGSFORVALTNINGEN 2018-09-27 Dnr KS/2018:403

Svar pa interpellation till kommunstyrelsens forste vice ordforande
Lars Hiarnstrom

Mica Vemic, Sverigedemokraterna, har stillt en interpellation till forste vice
ordforande Lars Harnstrom

Interpellationen lyder:
Hyresbidrag till Katrineholms Islamiska forening

Enligt kommunens ”Anvisningsdokument for foreningsstod” framgar:
Foreningsregistrering

For att bli en registrerad forening i Katrineholms kommun krdvs att foreningen dr
Oppen for alla, demokratiskt uppbyggd och har sitt sdte i Katrineholms kommun.
Foreningen ska ha styrelse, stadgar, organisationsnummer och medlemmar som
betalar medlemsavgift. En forening bor ha minst 10 medlemmar.

Féreningen ldmnar in ansokan om foreningsregistrering tillsammans med stadgar
och protokoll fran foreningens bildande eller arsmétesprotokoll till kommunens
foreningskonsulent pa Service- och teknikforvaltningen.

Om foreningen uppfyller ovanstdaende liggs den in i kommunens foreningsregister
och blir synbar pd kommunens webb www.katrineholm.se. Registrering sker lopande
under dret.

Det dligger sedan foreningen att varje dr ldmna in verksamhetsberdttelse,
verksamhetsplan, resultat och balansrdikning, revisionsberdttelse och
arsmotesprotokoll, helst fore 31 mars, till Service- och teknikforvaltningen.
Foreningen ska dven ldmna in uppdatering till foreningsregistret om fordndringar
skett. Den forening som inte ldmnar in dessa handlingar plockas bort ur registret.

En registrerad forening har inte per automatik rdtt till foreningsbidrag.

D4 Lars Hérnstrom i fullméktige svarat pa John-Erik Nymans (L) friga
gillande hyresbidraget, att det ir beviljat enligt reglerna, vicks tva nya fragor:

1. Anser kommunstyrelsens 1:e vice ordforande Lars Hiarnstrom att
Katrineholms Islamiska forening uppfyller kravet pa en ”6ppen for alla och
demokratiskt uppbyggd” forening och diarmed bor beviljas 220 000 kr i
hyresbidrag?
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2. Anser kommunstyrelsens 1:e vice ordforande Lars Harnstrom att

Katrineholms Islamiska forening uppfyller kravet pa att varje ar limna in
verksamhetsber:iittelse, verksamhetsplan, resultat och balansrikning,
revisionsberittelse och arsmotesprotokoll och darmed forblir en registrerad
forening i Katrineholm och déirfor beviljats 220 000 kr i hyresbidrag enligt
reglerna?

Mica Vemic
SD Katrineholm

Svaren pa frigorna lyder:

1.

Svar ja, utifrdn Katrineholms kommuns krav pa att godkénna en forening. Av de
inldmnade handlingarna gar att utlésa att foreningen ar 6ppen for alla och
demokratiskt uppbyggd med en styrelse som har sitt sdte i Katrineholm. En
forutséttning for att en forening initialt ska bli godkédnd &r att den kan redovisa
stadgar och organisationsnummer. En férening dr sedan endast tvingad att 1dmna
in stadgarna i samband med forandring av desamma.

I stort sett, men precis som manga andra foreningar har den hér foreningen
problem med att uppfylla alla krav pa ovan ndimnda handlingar da
ansokningsperioderna paverkar mdjligheterna att ldmna in sina handlingar i
samband med ansokan. Det finns alltsd en diskrepans mellan bokslutséret och
ansokningsperioden varfor det kan vara relevant att se dver ansokningsperioderna.
Det kan alltsé vara sa att foreningarna inte har hunnit varken ha arsméte eller gora
bokslut.

Kulturforvaltningen har naturligtvis ansvar for att regelverket efterfoljs och att
vederborliga redovisningar ldmnas in.

Lars Hérnstrom (M)
Forste vice ordforande i kommunstyrelsen
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Katrineholm 2018-039-19

Motion om foreningsbidrag och delegation

Vi efterlyser en rattvisare hantering och likvardiga férutsattningarna for alla bidrag till
féreningar och aven bidrag som kammunstyrelsens ordfdrande tillampar via
delegationsordningen.

Antagna styrdokument for foreningsstdd kan vi lasa att forvaltarskapet finns inom
kommunstyrelsens ansvarsomrade. Ansvaret innebar uppfdljning och kontroll mot berdrda
forvaltningar en gang per ar. Forvaltarskapet innebar ansvar for att

- dokumentet efterlevs, - dokumentet foljs upp och revideras och att dokumentet ar aktuellt
och uppdaterat. Indirekt har ordférande i kommunstyrelsen ansvar for efterlevnad av
foreningsstodet och eget mandat och uppdrag via delegation att disponera 6 mkr till
kommunstyrelsens medel till forfogande. | delegationen ingar att dela ut bidrag till
foreningar och till arrangemang/projekt jamte forlustgarantier for foreningsarrangemang
(upp till och med 50 000 kronor vid varje tillfalle).

Under ett flertal tillfallen har flera ledaméter lyft fragor i fullméktige om ett antal
bidragsbeslut som ar svartolkade mot likstallighetens villkor och beslutade styrdokument for
foreningsstad.

En forsamling har fatt &terkommande hyresbidrag pa ca 220.000:- per ar. Flera foreningar
har inte lamnat in verksamhetsberéattelser och ekonomisk redovisning under en langre tid
men anda fatt del av aterkommande bidrag med samma belopp. | styrdokumentet star det
att lokalavdelning som beviljats bidrag har skyldighet att stélla sina rékenskaper och
redovisningshandlingar till férfogande for granskning av bidragsgivande nadmnd. Vad betyder
detta? Behdver dom redovisa eller ska kommunens granskning efterfraga handlingar vid ny
ansokan eller vid misstanke om att bidraget ej efterlevs utifrdn ansékan?

Redovisning av hur bidraget anvants sker genom upprattad verksamhetsberéattelse och
ekonomisk redovisning. Av verksamhetsberattelsen ska framga vad som har gjorts i
forhallande till tidigare insand verksamhetsplan.
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Det finns exempel pa en forening som agt 13 bilar. Idag ager féreningen 7 st hilar och troligen
ar féreningen inte aktiv just nu. Vems ar bilarna om féreningen ar avslutad och ej aktiv?
Bilarna ar betalda med skattemedel?

Har foreningen dokumenterat kérjournal? Om inte sa kan det bli féremal for bilforman enligt
skatteverket.

Aterkommande hyresbidrag delas ut via delegation av kommunstyrelsens ordforande ar
efter ar. Fragan har vackts manga ganger av oss varfor inte foreningar soker hyresbidrag
den normala vagen. Kan det vara sa att foreningarna inte uppfyllt villkoren for
foreningsbidrag enligt gallande styrdokument? Ordférandes svar har varit under manga ar
att dessa fdreningars hyresbidrag ska in i nastkommande budgethantering. Det forekommer
ocksa manga aterkommande bidrag fran kommunstyrelsens ordférande till fa féreningar dar
det firas arsdagar m.m.

Efterlevnaden av kommunala bidrag maste hanteras rattvist och folja samma ordning
oavsett inriktning. Annars kommer skattemedel hanteras utanfor likstallighetens principer
och ordningar.

| en revisionsrapport fran februari 2010 skriver PriceWaterHouseCoopers att de arenden som
kommunstyrelsens ordférande behandlar ska vara s fa som mojligt. Det finns inga
faststallda riktlinjer eller regler for vilka arrangemang som far bidrag, detta bedéms fran fall
till fall. Revisonen rekommenderar att ha nedskrivna riktlinjer for kriterier for dessa typer av
beviljade bidrag for att sakerstalla enhetligheten i beddmning och beslut i kommunen. |
samma revisionsrapport skriver dom att samtliga granskade namnder har faststallda regler
for foreningshidrag/arrangemangsbidrag, med undantag for kommunstyrelsen.

Vi yrkar pa att

- Det kommer faststéllas riktlinjer for kriterier av beviljade bidrag pa delegation av
kommunstyrelsens ordférande

- Uppfdljningen av alla féreningshidragen har samma éarliga villkor utifran
verksamhetsplan och ekonomi

- Det sker en granskning av kommunallagens regler om likstallighetsprincipen dar
kommunen inte far sarbehandla vissa kommunmedlemmar.

Marian Loley Joha Frondelius

Kristdemokraterna Kristdemokraterna


https://sv.wikipedia.org/wiki/S%C3%A4rbehandling
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